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SVEUCILISTE U SPLITU

FILOZOFSKI FAKULTET

ELABORAT O PROGRAMU CJELOZIVOTNOG
OBRAZOVANJA

Eti€ki aspekti u sustavu visokoskolskog obrazovanja

SPLIT, listopad 2024.



1. OPCE INFORMACIJE O PROGRAMU CJELOZIVOTNOG

OBRAZOVANJA

Naziv programa

Eticki aspekti u sustavu visokoSkolskog obrazovanja

Sastavnica nositelj
programa

Centar za istrazivanje i razvoj cjelozivotnog obrazovanja,
Filozofski fakultet

Sastavnical/e izvoditelj/i
programa

Prof. dr. sc. Marita Bréi¢ Kul;i$

Svrha programa

Razlikovne obveze studenata za potrebe promjene studijskog
programa i/ili upisa na studij, dovr3etak ranije zapocetog studija i
priznavanja kompetencija steCenih izvan studijskog programa

a koje su uvjet za sudjelovanje na studiju I

Ostali programi koji se temelje na nacelima cjelozivotnog
obrazovanja

Razina programa

(prema HKO-u s obzirom
na skupove ishoda ucenja
koji se njihovim
zavrSetkom stjecu)

Ukupan broj ECTS
bodova

/

Razlozi pokretanja
programa

Etika u visoko$kolskom obrazovanju predstavlja kljuéni aspekt
koji oblikuje pona$anje, komunikaciju i odluke unutar obrazovnih
institucija. Razmatranje etickin aspekata u visokoSkolskim
sustavima vazno je za osiguranje pravednosti, odgovornosti,
postivanja prava i osnazivanje akademske zajednice. Kako bi
nastavno i nenastavno osoblje moglo adekvatno ispunjavati
svrhu i smisao visokoSkolskog obrazovanja, a pritom osiguravati
kvalitetu visokoSkolskog sustava, potrebna im je dodatna etic¢ka
edukacija koja ¢e im omoguciti bolje razumijevanje osobnih
moralnih stavova, meduljudskih odnosa, ali i specificne uloge
etike u akademskom okruzZenju.

Temeljni razlog ovoga programa je djelatnika u sustavu
visokoskolskog obrazovanju za kriticko i refleksivno promisljanja o
vlastitoj moralnosti, osobnoj i drustvenoj odgovornosti,
akademskim slobodama, te ulozi sveudiliSta u drustvu.

Ishodi uéenja narazini
programa

Po zavrSetku Programa polaznici ¢e moci:

analizirati etiCke aspekte neophodne za funkcioniranje
visokoSkolskog sustava, te unapredivati viestine postizanja
kvalitetnog akademskog okruzenja




- usavrSavati refleksivnu praksu u kontekstu vlastite moralnosti
s cillem razvijanja i usavrSavanja potreba i interesa studenata i
zaposlenika

- kriticki-refleksivno procjenijivati i vrednovati vlastitu moralnost

- procijeniti i analizirati svoju sposobnost za razli€ite vrste
rasprava o eti¢kim pitanjima

-analizirati ulogu akademskih sloboda u razvoju transverzalnih
vjestina

Trajanje programa

5 sati

Ciljnaskupinapolaznika
programa

Nastavno i nenastavno osoblje

programa

Minimalan broj polaznika |15
Cijena pohadanja
programa
Uvjeti upisa programa Nema
Uvjeti za zavrsetak

Nema

2. OPIS PROGRAMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA |

IZVEDBENI PLAN

2.1. Popis predmeta programa cjelozivotnog obrazovanja

Nacin izvodenja nastave**
Naziv predmeta/obrazovne Vodeni proces ucenjai Samostalne ECT
aktivnosti poucavanja aktivnosti S
P S \% T polaznika
Pozicija i uloga etike u sustavu 1 /
visokog obrazovanja
Etika i refleksivna praksa 2 /
Etika i akademske slobode 1 /
Uloga akademskih sloboda u 1 /
razvoju transverzalnih vjestina
/

2.2. Opis predmeta/obrazovne aktivnosti programa cjelozivotnog obrazovanja



Sukladno opisanim ishodima uc€enja i aktivhostima na programu, nastava ¢e se realizirati na
interaktivan nacin, uvazavajuci propozicije i nacela organiziranja suvremene visokoSkolske
nastave. Nastava je interaktivna tijekom izvodenja cijeloga programa pa se kontinuirano prati
razina ostvarenosti planiranih ishoda uéenja. U realizaciji nastave koristi se dijaloSka metoda
koja zahtjeva aktivno sudjelovanje polaznika u svim aspektima nastave.

3. UVJETI IZVODENJA PROGRAMA
CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

3.1. Prostorni uvjeti za izvodenje programa cjelozivotnog ucenja
Za realizaciju ove edukacije nema posebnih materijalnih zahtjeva niti uvjeta. Potreba je jedna

Jpokretna“ ucionica za 15-tak osoba. Edukaciju je moguce realizirati u u¢ionicama na razli¢itim
sastavnicama Sveucilista.

3.2. Popis nastavnika i suradnika po predmetima

Predmet Nastavnici i suradnici

Eticki aspekti u sustavu visokoSkolskog | prof. dr. sc. Marita Bré&i¢ Kulji
obrazovanja

3.3. Podaci o nastavnicimai suradnicima

Titula, ime i prezime Prof. dr. sc. Marita Brci¢ Kuljis

Predmet koji predaje na EtiCki aspekti u sustavu visokoSkolskog obrazovanja

predlozenom programu

cjelozivotnog obrazovanja
OPCE INFORMACIJE O NOSITELJU

Telefon
E-mail adresa mbrcic@ffst.hr
Osobna web stranica

Maticéni broj iz Upisnika 288535
znanstvenika

Znanstveno ili umjetnicko
zvanje i datum posljednjega
izbora
Znanstveno-nastavno, 18.rujna 2024. Redovita profesorica
umjetnicko-nastavno ili
nastavno zvanjei datum
posljednjegaizbora

Podruéje i polje izbora u Humanisti¢ko podrudje, polje filozofija
znanstveno ili umjetni¢ko
zZvanje

PODACI O SADASNJEM ZAPOSLENJU
Ustanova zaposlenja | Filozofski fakultet Sveugilidta u Splitu



mailto:mbrcic@ffst.hr

Datum zaposlenja 15. srpnja 2006.

Naziv radnoga mjesta radno mjesto profesor
(profesor, istrazivacé, suradnik
i sl.)
Podrucéje rada
Funkcija
PODACI O SKOLOVANJU - Najvisi postignuti stupanj

Zvanje Doktor znanosti
Ustanova Filozofski fakultet, SveudciliSta u Zagrebu
Mijesto Zagreb
Nadnevak ozujak 2012.

PODACI O USAVRSAVANJU
Godina 2023.
Mjesto USA
Ustanova University of Georgia
Podruéje usavrsavanja Filozofija

MATERINSKI | STRANI JEZICI
Materinski jezik hrvatski
Strani jezik i poznavanje engleski 5

jezika na ljestvici od 2
(dovoljno) do 5 (izvrsno)

Strani jezik i poznavanje njemacki 3
jezika na ljestvici od 2
(dovoljno) do 5 (izvrsno)

KOMPETENCIJE ZA PREDMET

Ranije iskustvo u realizaciji Filozofija pravednosti
sliénih predmeta (navesti Uvod u filozofiju multikulturalizma
naziv predmeta, programa Etika u obrazovanju
cjelozivotnog obrazovanja) Filozofija odgoja

Filozofija politike

Etika

Etika u istrazivackom radu

Autorstvo
sveuciliSnih/fakultetskih
udzbenika iz podrucja

predmeta

Strucni, znanstveni i Brci¢ Kuljis, M; Gutovi¢, T. (2018). Inclusive educational
umjetnicki radovi objavljeni u | policy and the democratic context of educational
posljednjih pet godinaiz leadership and management. In: Educational Leadership
podrucja predmeta (najviSe 5 | in Policy: Challenges and Implementation within Europe,
referenca) ed. Ingpdrsson, A. H.; Alfirevié¢, N; Pavici¢, J.; Vican, D.

London: Palgrave Macmillan, pp. 81-96.
https://doi.org/10.1007/978-3-319-99677-6_6

Bréi¢c Kuljis, M. (2019). Are Anti-Immigrant Parties
Compatible with the Principles of Liberal Democracy? A
Case Study of Freiheitliche Partei Osterreichs. The
International Journal of Civic, Political, and Community
Studies 17 (2), pp.1-16.
https://doi.org/10.18848/2327-0047/CGP/v17i02/1-16
Brci¢ Kuljis, M. (2021). Smrt multikulturalizma i zivot
Mediterana, Filozofska istrazivanja 41(2); str. 389-402.
https://doi.org/10.21464/fi41210



https://doi.org/10.1007/978-3-319-99677-6_6
https://doi.org/10.18848/2327-0047/CGP/v17i02/1-16
https://doi.org/10.21464/fi41210

Br¢i¢ Kuljis, M. 2022. A Human Rights Paradox in the
Context of the Migration Debate. The International
Journal of Critical Cultural Studies 20 (1): 1-12.
doi:10.18848/2327-0055/CGP/v20i01/1-12.

Bréic Kuljis, M., Gutovi¢. T. (2024). Democratic Online
Education: Education in the Pandemic and Post-
pandemic Period. Ubiquitous Learning: An International
Journal 17 (2): 19-32.

doi: 10.18848/1835-9795/CGP/v17i02/19-32.

Bréi¢ Kuljig, M. (2023). John Rawils i sloboda politickog
govora. Slucaj: Trump vs. Twitter. Filozofska istraZivanja,
Vol. 43 No. 3, str. 509-528.
https://doi.org/10.21464/fi43305

Strucni, znanstveni i
umjetnicki projekti iz
podrucja predmeta koji su se
provodili u posljednjih pet
godina (najvise 5 referenca)

Clanica struénog tima u projektu Drustvene i

humanisti¢ke znanosti u intersektorskom OUTreach za
bolje obrazovanje i odrZive inovacije - SHOUT
(Knowledge  Alliances  (Erasmus+)) 2019.-2022.
https://shout-project.eu/?lang=hr

Clanica ekspertnog tima - The European University of the
Seas Alliance navigating towards modern and co-
transformative inter-campus life; people-driven, planet-
friendly, and knowledge-based progress for all -
ERASMUS-EDU-2022-EUR-UNIV-1 EACEA 16/01/2023
- 15/01/2027

Clanica projektnog tima — INITIATE Transformation of
higher education institutions towards strengthen R&I and
scientific excellence (Grant Agreement ID: 101136775);
HORIZON-WIDERA-2023-ACCESS-03-01 - European
Excellence Initiative, 01. veljaCe 2024.-31. srpnja 2027.

U sklopu kojega programaii u
kojem je opsegu nositelj i/ili
izvoditelj stekao metodicko —
psiholosko -didakti¢ko -
pedagoske kompetencije?

Sveuciliste u Zadru — nastavnicki smjer

PRIZNANJA | NAGRADE

Priznanjai nagrade za
nastavniiznanstveni
rad/umjetni¢ki rad

Nagradi Sveucilista u Splitu za promicanje virtualne
mobilnosti u sklopu projekta SEA EU.

3.4. Procjena troSkova odrzavanja programa (interno/ne objavljuje se na web

stranicama)

4. PROVODENJE KVALITETE | USPJESNOSTI IZVEDBE
PROGRAMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

Nakon zavrSetka Programa polaznici ¢e vrednovati kvalitetu rada nastavnika i Programa
obrascem propisanim Pravilnikom o vrednovanju programa cjelozivotnog obrazovanja koji se
temelji na nacelima cjelozivotnog ucenja na Sveudilistu u Splitu.


https://doi.org/10.18848/1835-9795/cgp/v17i02/19-32
https://doi.org/10.21464/fi43305

